
Domanda  di  partecipazione  alla  selezione  interna  per  la  formazione  della  graduatoria per
l’attribuzione  dei  differenziali  stipendiali  (ex  Progressioni  Economiche  Orizzontali)  con
decorrenza dal 01/01/2023.

Al Comune di Trapani
Ufficio Gestione del Personale
Piazza Municipio n. 01
91100 Trapani

Il/La sottoscritto/a                                                                                                                              

nato/a                                                                              il                                              e

residente a                                                                                                             in via

                                                                                                                                    n._____

indirizzo e-mail/PEC                                                                                                                          

dipendente  a tempo indeterminato del Comune di Trapani, in servizio presso il______ Settore

_______  ,  Servizio  _________________________________________visto l’avviso  di

selezione di cui all’oggetto,

CHIEDE

di  partecipare alla  selezione  indetta  da questo Comune per  l’attribuzione del differenziale

stipendiale (ex Progressione Economica Orizzontale)  con decorrenza economica e giuridica

dal 1° gennaio 2023.

A tale fine,  sotto la propria  responsabilità ai  sensi  degli  artt.  46 e 47 del  DPR 445/2000,

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per le ipotesi di falsità

in atti o di dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente

conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere ai sensi di

quanto stabilito dall’art. 75 dello stesso decreto,

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione ed in particolare:

☐ di essere ☐ essere stato dipendente a tempo indeterminato  del Comune di ______________

dal ___________________al__________/2023 con categoria giuridica _________________ed 

economica ____________________(ora Area___________________________);

di essere inquadrato al 1° gennaio 2023 nella categoria giuridica______________________ ed  

 economica (ultima progressione economica effettuata) dal ________________(ora Area

 _______________________________) e pertanto,



 con un’anzianità di inquadramento  nella stessa di almeno due anni al 31/12/2022;

di aver conseguito, nel triennio 2020-2022, le seguenti valutazioni:

Ente Anno Valutazione

2020

2021

2022

di aver effettuato, nel triennio 2020-2022, le seguenti ore di formazione avanzata e/o digitale e/o
obbligatoria, debitamente certificate dall’ente formatore:

Corso Ente formatore Anno Ore di formazione

di beneficiare del  punteggio aggiuntivo in  quanto non ha conseguito  un differenziale  stipendiale  o
progressione economica da più di 6 anni e nello specifico:

Anzianità % Punteggio Aggiuntivo Crocettare    il riquadro
corrispondente

Superiore a 6 anni fino a  7
anni 

1%

Superiore a  7 anni  fino a  8
anni  

2%

Superiore a 8 anni 3%

di non aver subito l’applicazione di sanzioni disciplinari p a r i  o  superiori alla multa
nell’ultimo biennio, ovvero__________________________________________________________;

di essere a conoscenza e di accettare in modo implicito ed incondizionato tutte le prescrizioni ed
indicazioni contenute nell’avviso di cui alla selezione in oggetto.

Data

Firma


