FORMATOEUROPEO

PER IL cyRRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Cellulare
Telefono

e-malil

Codice Fiscale
Nazionalita

Luogo e Data di nascita

Stato Civile
Familiari a carico

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-

» a) Nome e indirizzoggd@re di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

*Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
«Tipo di azienda o settore
«Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)
» Nome e indirizzo delatore di
lavoro

Nicolo Lamia

Italiana

1980
Forze Armate

Marina Militare Italiana
Imbarcato da Maggio 1980 Fregata Luigi Rizzo TA

Capitanerie di Porto Palermo da Febbraio 1981 a Trapani da Agosto
1981

Sergente Nocchiere di Bordo e di Porto

1981
Tipografia Lamia Corso Vittorio Emanuele 123~ 127 Trapani

Lito Tipografico
Avrtigiano

Ditta individuale

1998 ‘
Grafich Style Piccola Societa Cooperativa gy|

*Tipo di azienda o settore  Lito Tipografia
*Tipo diimpiego  Socio fondatore
» Principali mansioni e responsabilita  Presidente
* Date (da- a) 2004
Nome e indirizzo del ~ datibre ~ Tutor Progetto Eq@@01
lavoro
« Tipo di azienda o settore  Progetto finanziato dal Fondo Sociale Europeo
» Tipo di impiego Tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita dilavoro

Pagina di



Date (da - a)
* Nome e indirizzo delatore di
lavoro
¢ Tipo di azienda o
settore
*Tipo di impiego
e Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -
» a) Nome e indirizzajdgjre di
lavoro

* Tipo di azienda o
settore

*Tipo di impiego
e Principali mansioni e responsabilita

* Date (da- a)
» Nome e indirizzo defatore di
lavoro
* Tipo di azienda o
settore
*Tipo di impiego
e Principali mansioni e responsabilita

* Date (da- a)
» Nome e indiriuo defatore di
lavoro

* Tipo di azienda o
settore
eTipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da -
« a) Nome e indirizzogdédre di
lavoro

» Tipo di azienda o
settore

*Tipo di impiego
e Principali mansioni e responsabilita

Date (da- a)
» Nome e indirizzo defatore di
lavoro

* Tipo di azienda o
settore

*Tipo di impiego
® Principali mansioni e responsabilita

Date (da-
» a) Nome e indiriuodigbre di
lavoro
¢ Tipo di azienda o
settore
«Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

2008

AICS Direzione Nazionale Via Barberini, 68 Roma
AICSNetwork Soluzioni per la comunicazione, Informazione e
Formazione Informatica

Socio in azienda

Dirigente Tecnico

Dal 2000 al 2008
AICS Comitato Provinciale Trapani

Ente di promozione sportiva

Presidente Provinciale

Gestione, Organizzazione, Informatizzazione, Amministrazione e
Formazione

Dal 1985 ad oggi
AICS Comitato Regionale Sicilia Corso Gelone 134 Siracusa

Ente di promozione sportiva

Responsabile regionale settore sport- Vice Presidente regionale
Gestione, Organizzazione, |nformatizzazione, Amministrazione
Formazione |

Dal 2009 ad oggi
Componente della Direzione Nazionale AICS Via Barberini. 68
Roma

Ente Nazionale di Promozione sportiva, Culturale e Promozione
Sociale Componente Direzione Nazionale
Designatore Nazionale Settore Arbitrale

2012 al 2017
Comune di Trapani Piazza Vittorio Veneto, 1

EntePubblico
Consigliere Comunale
Amministratore

Dal 2008 al 2016
Per Formare- Ente di Formazione Professionale Accreditato

Associazione di Promozione Sociale, Solidarieta Familiare e
Volontariato
Vice presidente del consiglio direttivo

Dal 2004 - 2012
CONI Provinciale Via Guglielmo Marconi

Trapani Ente Pubblico

Componente Consiglio Provinciale



Date (da-a) 1999 - 2003

« Nome e indirizzo dehtore di Ministero Degli Interni Roma
lavoro

* Tipo di azienda o settore  Ufficio Nazionale Servizio Civile
*Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilitd  Responsabile locale operatore di progetto

ISTRUZIONEE FORMAZIONE
*Date (da—a) 1979

« Nome e tipo di istituto di istruzione  |stituto Tecnico Nautico Marino Torre Trapani
o formazione

* Principali materie I abilita _ Navigazione _ Inglese
professionalioggetto dello studio

* Qualifica conseguita  Diploma di aspirante al comando di navi mercantili
» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)  40/60

* Date (da- a) 2002

" Nome e tipo di istituto di istruzione  Ministero Dell'interno
oformazione  pyinarimento dei Vigili Del Fuoco, del soccorso pubblico e della difesa
civile
» Principali materie I abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita  Addetto antincendio di livello medio

* Livello nella classificazione Art. 12 del DI n. 626 del 19109194, in base al disposto art.3 Legge n.609 del
28111196. nazionale (se pertinente)

* Date (da- a) 2015 ad oggi
* Nome e tipo di istituto di istruzione ~ CAF UNSIC TP 37
o formazione
Responsabile Sede Periferica

attivita: Operatore amministrativo e Fiscale
» Principali materie I abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita  QOperatore Responsabile Patronato zonale ENASC TP602
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Principali materie I abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita  Assistente Parlamentare ON. Giuseppe Bica

* Livello nella classificazione Aprile 2024
nazionale (se pertinente) Attivita di Segreteria



CAPACITAE
COMPETEN
ZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non
necessariamesttéicatonosciute
da e
diplomi ufficiall.

MADRE LINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE Scolastico
e Capacita di lettura sufficiente

* Capacita di scrittura sufficiente
* Capacita di espressione orale sufficiente

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare codftre persone, . S ) ) i ]
in ambiente mutticulturale, occupando - Ottime capacita di relazionarsi con gli altri
posti . . . . . .. - 5
in  comunicazione & importante e in - Ottime capacita di saper coordinare piu’persone in incarichi dove e
importante
situazioni ircuj & essenziale lavorare in ] _
squadra (ad es. culturspert), ecc. il lavoro di squadra
CAPACITA E COMPETENZE
URGANIZZAIIVE
Ad es. coordinamento e s . , \ , . .
amministrazione di persone, progett - Capacita e competenzeella gestione nell'organizzazione di piccoli e
bilanci; sul posto di Javoro, in grandi
volontanato  (ad eventi
es.
culturae  acasa ecc.  _ Capacity e competenza nell'amministrazione di piccole e medie imprese.
CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
attrezzature - Capacita, competenze ed esperienza approfondita degli elementi informatici

ecc Hardware PIU sofisticati, delle reti Lan, Intranet, della rete-internazionale Internet
e del software informatico PV diffuso
- Capacita competenze ed esperienza su macchine da stampa di tipo offset
e con carrello tipografico.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente  Ho un particolare interesse per I'area portuale dove ho gia maturato una
indicate. nnoscenza professionale come si evince dallo stesso Curriculum Vitae.

Dopo aver conseguito il diploma presso l'istituto tecnico nautico Marino Torre
e aver adempiuto gli obblighi militari nella Marina Italiana ho svolto il ruolo di
Nostromo di porto con responsabilita decisionali presso il porto di Palermo
presso la Sezione Tecnica ed in particolare al rilascio dei permessi d’ingresso
al porto agli aventi diritto secondo le disposizioni emanate dall’ordinanza del
Comandante del Porto, alle destinazioni degli attracchi in banchina delle navi
in arrivo . delle svariate richieste di soccorso in mare con la regia degli aiuti ai
richiedenti. Questa stessa esperienza mi ha permesso di conoscere, quelli
che sono gli aspetti legati alla mia personalita ovvero capacita di problem
solver, attitudine alla leadership, capacita decisionali, attitudine al lavoro in
team; aspetti che con l'esperienza maturata in altri campi, durante la mia



ULTERIOR!I INFORMAZIONI - Dal 2006 2007 Coordinatore comunale di Alleanza Nazionale
- Stella di Bronzo al merito sportivo CONI Roma 30 Ottobre 2012
- Stella D’Argento al merito sportivo CONI Roma 2 Luglio 2015

ASSOCIAZIONI E/0 CLUB -

ALLEGATI

Autorizzazioni Il sottoscritto ¢ a conoscenza che. ai sensi dell’art. 26 della legge 15168, le dichiarazioni mendaci. la falsita
negli atti e |'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali Inoltre. il sottoscritto

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675196 del 31 dicembre

1996.

Trapani 06/10/2025
Nicola Lamia
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