
Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 5059 del 16/12/2025

Proposta n. SERVPUIS 7475/2025 

Oggetto:  IMPEGNO DI SPESA DI  EURO 2.000,00  IN FAVORE DELL'ASSOCIAZIONE CONTRO TUTTE LE 
VIOLENZE  "CO.TU.LE  VI"  QUALE CONTRIBUTO STRAORDINARIO PER LA  FASE  FINALE  DEL  PROGETTO 
"ATTIVAMENTE: SCENDI IN CAMPO, ESCI DALLO SCHERMO" 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che:

- ai sensi dell'art. 107 del D.lgs 18 agosto 2000, n. 267 – Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti 
Locali  –  spetta  ai  dirigenti  la  direzione  degli  uffici  e  dei  servizi,  l'adozione  degli  atti  e  provvedimenti  
amministrativi,  compresi  quelli  che  impegnano  l'amministrazione  verso  l'esterno,  nonché  la  gestione 
finanziaria, tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di erogazione delle risorse umane, 
strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in via esclusiva dell'attività amministrativa della gestione e  
dei relativi risultati (art. 4, comma 2. D.lgs 30 Marzo 2001 n. 165);
Visti e richiamati
- l’art.4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di governo esercitano le  
funzioni di indirizzo politico – amministrativo definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando  
gli altri atti rientrati nello svolgimento di tali funzioni (comma I), mentre ai dirigenti spetta l’adozione degli  
atti e dei provvedimenti amministrativi, nonché la gestione tecnica, finanziaria e amministrativa (comma 2);
 - la deliberazione GM n. 333 del 14/08/2024, avente ad oggetto “Macrostruttura del Comune di Trapani.  
Modifica  delle  linee  funzionali  e  dell’organigramma”  con  la  quale  è  stato  stabilito  l’assetto  definitivo 
dell’organigramma funzionale del Comune di Trapani;
- il Decreto Sindacale n. 34 del 30/08/2024 con il quale sono stati rimodulati ed attribuiti gli incarichi ai  
dirigenti dei settori e con il quale è stato conferito alla d.ssa Gabriele Nunziata, l’incarico dirigenziale ad  
interim del IV Settore, denominato “Servizi al cittadino” - Servizi Pubblica Istruzione/ Sport e Impianti 
 sportivi;
- la determinazione dirigenziale n. 2469 del 30/06/2025 con la quale la dirigente d.ssa Nunziata Gabriele ha  
conferito l’incarico di E.Q. ad interim di tipo A per il servizi 02 e 03 , Pubblica Istruzione e Sport, per tre mesi  
fino al 30 Settembre 2025;
- la Determinazione Dirigenziale n. 3178 del 28/08/2025, di modifica ed integrazione della D.D. n. 2469 del  
30/06/2025, con la quale viene prorogato al 31/12/2025 l’incarico ad interim del servizio Pubblica Istruzione 
e Sport del IV Settore alla d.ssa Giuffrè Grazia Maria;
-  la  Disposizione  Dirigenziale  prot.  n.  91672  del  30/10/2025,  ad  oggetto:  “Proroga  deleghe  di  funzioni 
dirigenziali ai Funzionari, titolari di E.Q. del I e IV Settore. Disposizione di Servizio” con la quale viene 
prorogato per il periodo dal 1 Novembre al 31 Dicembre 2025 l’incarico di delega di funzioni dirigenziali  
alla D.ssa Grazia Maria Giuffrè, già conferito con disposizione dirigenziale prot. n. 82573 del 02/10/2025;
Considerato che l'Associazione di volontariato "Contro tutte le violenze" - Co.Tu.Le Vi., con sede in Trapani, 
presso il Palazzo di Giustizia, Via XXX Gennaio – C.F. 93067260815:
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- svolge la propria attività, già da diversi anni, nell'ambito del territorio della Regione Sicilia, con particolare  
attenzione rivolta al territorio Trapanese nel quale l'Associazione ha sede, mettendo a disposizione la propria 
opera di volontariato con attività di ascolto, di iniziative varie di sensibilizzazione quali convegni, seminari,  
dibattiti, conferenze e incontri con le scuole del territorio;
- svolge attività, in particolar modo,  all’interno delle scuole, attraverso una varietà di progetti finalizzati a  
stimolare e contribuire, in collaborazione con il  personale docente, all’approfondimento e all’analisi delle 
tematiche della legalità e della convivenza sociale, nonché della prevenzione e del contrasto delle fattispecie 
di violenza, discriminazione e sopraffazione, quali bullismo, cyberbullismo etc..;
- con nota acclarata al prot. n. 67707 del 06/08/2025 ha fatto richiesta di un contributo straordinario di €  
2.000,00 finalizzato all’acquisto di premi per gli alunni che hanno prodotto gli elaborati più meritevoli, a  
conclusione  del  progetto   “Attivamente:  scendi  in  campo,  esci  dallo  schermo” promosso  negli  Istituti 
secondari di primo e secondo grado del territorio trapanese, nell’anno scolastico in corso;
- la su indicata nota è pervenuta a questo Ufficio Pubblica Istruzione in data 22/10/2025 con annotazione del 
Sig. Sindaco di provvedere alla liquidazione nei primi del ‘26;
- con mail del 23/10/2025 è stata richiesta alla Associazione Co.Tu.Le Vi. la documentazione integrativa per 
procedere alla predisposizione degli atti consequenziali, ai sensi del vigente Regolamento per i Contributi  
Socio- Culturali approvato con deliberazione di C.C.  n. 24/2003; documentazione prodotta dalla su indicata  
Associazione in data 10/12/2025 ed acclarata al prot. n. 104753 del 11/12/2023;
Considerato che obiettivo del progetto  “AttivaMente: scendi in campo, esci dallo schermo”  è promuovere, 
negli  Istituti secondari di primo e secondo grado del territorio trapanese nell’anno scolastico in corso, in  
collaborazione con il Centro Sportivo Italiano, il contrasto alla crescente dipendenza da dispositivi digitali fra 
gli  adolescenti,  con  il  coinvolgimento  dei  giovani  in  attività  sportive  che  rappresentano uno  strumento 
efficace per stimolare la cooperazione, il  rispetto delle regole,  la  solidarietà e la costruzione di relazioni  
autentiche, offrendo loro così una alternativa sana e formativa all’isolamento. Il progetto, altresì, è concepito 
anche con l’obiettivo di contrastare il fenomeno del cyberbullismo, sempre più frequente nei contesti digitali,  
abitualmente frequentati dai giovani, mirando a ridurre l’incidenza di comportamenti aggressivi e prevaricanti  
e promuovere un ambiente scolastico inclusivo, rispettoso e collaborativo. Il Progetto si concluderà con la 
produzione di elaborati da parte degli studenti coinvolti e la premiazione dei più meritevoli.
Rilevato che  l’iniziativa  proposta  dall’Associazione  CO.TU.LE  VI.  rientra  nelle  finalità  che 
l’Amministrazione Comunale intende perseguire, quali il sostegno di particolari iniziative di interesse per la 
formazione  civile,  morale  e  culturale  dei  cittadini  di  cui  all’art.  12  del  “Regolamento  contributi  socio  
culturali”  approvato  con  Deliberazione  Consiliare  n.  24  del  24/02/2003,  che  così  recita:  “I  contributi  
straordinari  possono  essere  erogati  dall’Amministrazione  Comunale  in  occasione  di  avvenimenti  socio  
culturali, ricreativi, turistici, etc… organizzati da enti, associazioni, comitati, organizzazioni,persone fisiche,  
scuole  pubbliche  e  private,  che  non  rientrino  fra  quelli  ammessi  ai  contributi  ordinari,  ovvero  per  
avvenimenti non rientranti nell’attività preventivata dalle suddette organizzazioni, ...”;; 
Richiamata la deliberazione  n. 521 del 15/12/2025 con la quale la Giunta Comunale ha deliberato di :

1. “DI  CONDIVIDERE  E  SOSTENERE  il  Progetto   “AttivaMente:  scendi  in  campo,  esci  dallo  
schermo” promosso dell’Associazione Diritti Umani Contro Tutte Le Violenze CO.TU.LE VI., con  
sede in Via XXX Gennaio, presso Palazzo di Giustizia –Trapani – codice fiscale 93067260815, che  
vede coinvolti gli studenti degli Istituti scolastici di primo e secondo grado del territorio trapanese,  
corrispondente con le finalità perseguite dall'Amministrazione di tipo educativo- culturale;

2. DI CONCEDERE  un contributo economico straordinario di € 2.000,00 all’Associazione  Contro  
Tutte Le Violenze CO.TU.LE VI., per la premiazione degli alunni che hanno prodotto gli elaborati  
meritevoli  a conclusione del Progetto di cui al punto 1.,  e comunque non superiore al 50% delle  
spese che saranno effettivamente sostenute, opportunamente rendicontate così come previsto all’art.  
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15 del vigente regolamento per i contributi socio culturali  approvato con Deliberazione Consiliare  
n. 24 del 24/02/2003;

3. DI SPECIFICARE  che il contributo straordinario di € 2.000,00  trova copertura finanziaria alla  
Missione 4 Programma 2 Titolo 1 Macroaggregato 4 – Codice Piano Conti  04.02 – 1.04.04.01.001 -  
capitolo  18952  denominato  “Contributo  straordinario  CO.TU.LE.VI”,  del  PEG   2025/2027,  
annualità 2026;

4. DI DARE INDIRIZZO al IV Settore - Servizio Pubblica Istruzione  di provvedere agli adempimenti  
gestionali  correlati  e  necessari  per  la  concessione  in  favore dell’Associazione   Contro  Tutte  Le  
Violenze CO.TU.LE VI., del contributo straordinario nella misura qui stabilita di € 2.000,00, secondo  
le previsioni regolamentari vigenti;

5. DI DARE ATTO che la presente proposta, ai sensi dell’art.  49 del d. lgs n. 267/2000, comporta  
riflessi  diretti  sulla  situazione  economico-finanziaria  dell’Ente  ed  è  quindi  soggetta  al  parere  
contabile.

6. DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 12, comma  
2 della L.R. 44/1991, per consentire agli uffici di eseguire con celerità i successivi adempimenti.”

Considerato che:
• con deliberazione del Consiglio Comunale n. 43 del 14/04/2025 è stato approvato il DUP 2025/2027;
• con deliberazione del  Consiglio Comunale n.  44 del  10/04/2025 è stato approvato il  Bilancio di  

Previsione 2025/2027;
• con deliberazione della Giunta Comunale n. 148 del 16.04.2025 è stato approvato il PEG 2025/2027, 

parte finanziaria;
Ritenuto,  quindi,  in  esecuzione alla  superiore  deliberazione di  G.C.  n.  n.  521 del  15/12/2025 sostenere 
l’Associazione  Co.Tu.Le  Vi.,  tramite  la  corresponsione  di  un  contributo  straordinario  di  €  2.000,00  e  
comunque  non  superiore  al  50%  delle  spese  che  saranno  effettivamente  sostenute  dall’Associazione,  
opportunamente rendicontate così come previsto all’art. 15 del vigente Regolamento per i Contributi socio-
culturali approvato con Deliberazione Consiliare n. 24 del  24/02/2003 che così recita “ la Giunta municipale,  
presa in esame la documentazione ….. curata dal competente ufficio, delibera l’atto di indirizzo politico  
amministrativo, in valore assoluto che potrà aver un importo minimo di 500 euro e massimo di 5.000 euro, ed  
in percentuale massima al 50% rispetto alla spesa documentata dal beneficiario, in funzione dell’importo  
risultante dalle previsioni di spesa. All’’impegno della relativa spesa provvederà il dirigente di settore con  
propria determinazione ……….; ;
Ritenuto, quindi, procedere all’impegno di spesa di € 2.000,00 in favore  in favore dell’Associazione Contro 
Tutte le Violenze “Co.Tu.LeVi.”, al  capitolo 18952 denominato “Contributo straordinario CO.TU.LE.VI”, 
Codice Piano Conti 04.02 – 1.04.04.01.001 del PEG 2025/2027, Es. Fin. 2026;
Specificato che  alla liquidazione e pagamento del contributo straordinario in favore della Associazione di  
Volontariato  “Contro  tutte  le  Violenze  –  Co.Tu.LeVi.”  si  procederà  con  successivo  Provvedimento 
Dirigenziale,  su presentazione di documentazione a consuntivo conforme a quanto previsto dall’art. 18 del  
Regolamento Contributi  Socio Culturale approvato con Deliberazione Consiliare n.  24 del  24/02/2003,  e 
comunque per un importo non superiore al 50% delle spese effettivamente sostenute e rendicontate;
Considerato che:
-  l’Associazione Contro Tutte le Violenze “Co.Tu.LeVi.” è in regola con gli adempimenti contributivi, così  
come si evince dal Durc richiesto da questo Ufficio ed allegato al presente atto;
Atteso che  per i firmatari del presente provvedimento non sussistono motivi di astensione per conflitti di 
competenza di cui all’art. 6 bis della legge n. 241/1990, così come recepita in Sicilia con la L. R. n. 7 del  
21/05/2019,  all’art.6  e  di  cui  al  codice  di  comportamento  approvato  con  delibera  di  G.C.  n.  533  del 
28/12/2023;
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Visti
- il vigente Regolamento per i Contributi Socio Culturali  approvato con Deliberazione Consiliare n. 24 del 
24/02/2003,;
- il D. Lgs. n. 267/2000;
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni approvato con deliberazione C.C. n°124/22;
- il d.lgs n. 118/2011

 
PROPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate  e in esecuzione alla 
deliberazione di G.C. n. 521/2025

1. Impegnare in favore  dell'Associazione di Volontariato “Contro tutte le violenze  - Co.Tu.Le Vi.”, 
con sede in Trapani, presso il Palazzo di Giustizia, Via XXX Gennaio – C.F. 93067260815 la somma 
di € 2.000,00 al capitolo 18952 denominato “Contributo straordinario CO.TU.LE.VI”, Codice Piano 
Conti 04.02 – 1.04.04.01.001 del PEG 2025/2027, Es. Fin. 2026 quale contributo straordinario per la 
fase finale del Progetto  “AttivaMente: scendi in campo, esci dallo schermo”  che vede coinvolti gli 
studenti degli Istituti scolastici di primo e secondo grado del territorio trapanese ; 

2. Specificare che  alla  liquidazione  e  pagamento  del  contributo  straordinario  in  favore  della 
Associazione di Volontariato “Contro tutte le Violenze – Co.Tu.LeVi.” si procederà con successivo 
Provvedimento Dirigenziale,  su presentazione di documentazione a consuntivo conforme a quanto 
previsto  dall’art.  18  del  Regolamento  Contributi  Socio  Culturale  approvato  con  Deliberazione 
Consiliare  n.  24  del  24/02/2003,  e  comunque  per  un  importo  non superiore  al  50% delle  spese 
effettivamente sostenute e rendicontate;

3. Dare atto che l’esigibilità dell’operazione avverrà nell’esercizio finanziario 2026;

                                                   
                                                                            Il Responsabile del Procedimento

          Pisciotta Giuseppa

    Il Funzionario                                       
   CAPIZZI RITA 

                                                                         
         

Accertata la competenza ad adottare la presente determinazione come in effetti si adotta in virtù della delega 
di funzioni conferita con Disposizione Dirigenziale prot. n. 91672 del 30/10/2025

             IL FUNZIONARIO E.Q.                                                
                                           

Ai  sensi  e per gli  effetti  dell’art  5  del  Regolamento per la  disciplina dei  controlli  interni  approvato con  
delibera consigliare n. 124 del 29 settembre 2022 è tenuto a rilasciare il parere di regolarità attestante la  
regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del responsabile Procedimento e 
ciò in fase preventiva alla formazione dell’atto;
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Esaminata la proposta, che si intende integralmente trascritta, il richiesto parere di regolarità del Regolamento  
citato viene qui favorevole esplicitato, una volta che l’atto viene adottato apponendo la firma dirigenziale in 
calce allo stesso.
Visti lo Statuto Comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi ;
 Visto l’O.R.EE.LL.;
ESPRIME ai sensi dell’art. 147 bis del d.lgs 267/2000 parere favorevole di regolarità tecnica attestante la 
regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa

D  E  T  E  R  M  I  N  A
1) Di approvare la proposta sopra riportata 
2) Di dare atto che la presente determinazione:
• giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del 08/04/2016 è stata redatta in sola modalità  

elettronica;
• va pubblicata automaticamente all'Albo Pretorio on line, per 15 giorni consecutivi, nonchè  sul sito 

Internet  di questo Ente ai sensi della L.R.22/2008 e successive modifiche e  integrazioni ; 
•  l'esecutività dell'atto è assicurata con l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la 

copertura finanziaria secondo il procedimento di cui dell'art. 6 del Regolamento per la disciplina dei 
controlli interni approvato con delibera consiliare n. 124 del 29 settembre 2022.    

        
                     
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge regionale 30.04.1991, n.10 “Disposizioni per i 
procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi e la migliore funzionalità 
dell’attività amministrativa” e loro successive modifiche ed integrazioni 

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento è consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione Sicilia o 
giurisdizionale  al  Tribunale  Amministrativo  Regionale,  rispettivamente  entro  120  o  60  giorni  (ovvero  nel 
termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano casi specifici) a partire dal giorno successivo 
al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale;

DISPONE 
che il presente provvedimento esitato favorevolmente sarà reso noto mediante la pubblicazione all’Albo Pretorio 
sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, lì 16/12/2025 

Sottoscritta dal Dirigente
GIUFFRE' GRAZIA MARIA 
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 16/12/2025
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Città di Trapani
 (Medaglia d'Oro al Valor Civile)

SETTORE FINANZE

Determina N. 5059 del 16/12/2025

Servizio   PUBBLICA ISTRUZIONE 

Proposta n° 7475/2025

Oggetto:  IMPEGNO DI SPESA DI EURO 2.000,00 IN FAVORE DELL'ASSOCIAZIONE CONTRO TUTTE LE 
VIOLENZE "CO.TU.LE VI" QUALE CONTRIBUTO STRAORDINARIO PER LA FASE FINALE DEL 
PROGETTO "ATTIVAMENTE: SCENDI IN CAMPO, ESCI DALLO SCHERMO". 

IMPEGNO DEFINITIVO N. 3446 DEL 29/12/2025 

Visto di Regolarità contabile.

Ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1,  dell’art. 153, comma 5,  dell’art. 183, comma 7,  del  D. Lgs.  
18.08.2000, n. 267,  si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. 

Trapani li, 30/12/2025 

Il Dirigente
BONAFEDE SALVATORE
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 30/12/2025 
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