CITTA' DI TRAPANI

Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 17 del 10/01/2023

Proposta n. SERVPERS 62/2023

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI DUE CONTRATTI DI
COLLABORAZIONE AUTONOMA AI SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS 165/2001 , DI
NUMERO DUE ESPERTI TECNICI PER L'ATTUAZIONE DEL PNRR. NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE.

LA DIRIGENTE DEL | SETTORE

Premesso che:

- ai sensi dell'art. 107 del D.Igs 18 agosto 2000, n. 267 — Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali — spetta
ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi, secondo criteri e le norme dettate dagli Statuti e dai Regolamenti ai
dirigenti spetta I'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnino I'amministrazione
verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di
erogazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in via esclusiva dell'attivita
amministrativa della gestione e dei relativi risultati (art. 4, comma 2. D.Igs 30 Marzo 2001n. 165);

Richiamati:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 341 del 11/10/2019 e ss.mm.ii, con la quale si & provveduto alla ridefinizione
della nuova articolazione della struttura organizzativa dell'Ente e il decreto sindacale n.39 del 28.06.2022, con il quale é
stato conferito, fra l'altro, I'incarico di dirigenza del 1° Settore;

- 'art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di governo esercitano le funzioni di
indirizzo politico- amministrativo definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello
svolgimento di tali funzioni;

Premesso che:
- con determina dirigenziale n. 4361 del 19/12/2022 si é provveduto a:

“ 1. Avviare ed indire la procedura selettiva per il conferimento di n. 2 contratti di collaborazione professionale ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del D.lgs n. 165/2001, di n. due esperti tecnici- profilo FT Middle e in subordine junior, D.L. n.36/2022, art. 11, comma 2,
convertito in legge n. 79/2022 “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)";

2 Approvare [allegato awviso di selezione pubblica, corredato della necessaria documentazione, e provvedere alla pubblicazione
del predetto avviso per quindici giorni sul sito web istituzionale del Comune di Trapani e contestualmente nell'apposita sezione di
Amministrazione trasparente;

3 Dare atto che la spesa relativa al conferimento dei due contratti di collaborazione professionale gravera interamente sull Agenzia
per la coesione territoriale secondo quanto stabilito dalle circolari pubblicate sul sito dell’ Agenzia stessa che provvedera, a seguito
della comunicazione della stipula dei contratti, al trasferimento delle somme necessarie al Comune di Trapani;
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4 Accertare la somma di € 76.732,46 per 'annualita 2023, al cap. 1213/0 - E: codice di bilancio 2.01.01.01.001 denominato
“Trasferimento fondi coesione europea e nazionale - assunzione personale tecnico per attuazione PNRR capp. 12525-12525/1-
12947/U;

5 Prenotare I'impegno di spesa di € 76.732,46 per 'annualita 2023 al cap. 12645/0 - U: codice di bilancio 01.06-1.03.02.11.99
denominato “INCARICO ESPERTI TECNICI FINANZIATO DA FONDO COESIONE PER ATTUAZIONE PNRR - CAP. 1213/E,
riservandosi con successivo atto alla trasformazione definitiva dell'impegno di spesa una volta incassata la somma da parte
dell’Agenzia per la Coesione;

6 Provvedere al perfezionamento degli impegni di spesa delle ulteriori annualita a seguito dell'approvazione del Bilancio di
Previsione 2022-2024

7 Comunicare all’Agenzia per la coesione territoriale I'avvenuta indizione della procedura selettiva;

8 Nominare quale funzionaria responsabile della procedura selettiva la d.ssa Caterina Bivona, responsabile del servizio Personale
del Comune di Trapani.

Considerato che si & provveduto alla pubblicazione dell'avviso pubblico 6768 de quo dal 20 Dicembre 2022 al 4 Gennaio
2023 in Amministrazione trasparente — sezione bandi di concorso e che alla data del 4 Gennaio é spirata la scadenza
dellavviso.

Richiamato l'art. 6 * Commissione ” dellavviso pubblico sopra citato che testualmente recita;

“ 1. La Commissione é nominata e composta da n. 3 componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, scelti nellambito dei
Dirigenti/funzionari dell’Ente o di altre pubbliche amministrazioni in relazione alla specificita delle tematiche, tecniche e professionali
richieste dalla selezione.

2. Al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne, la composizione della Commissione prevede la riserva, salva motivata
impossibilita, di almeno un terzo dei posti di componente ad uno dei due sessi.

3. Con la stessa determinazione si provvedera alla nomina del segretario verbalizzante della Commissione nella persona di un
dipendente di categoria non inferiore alla C “

Ritenuto, pertanto, necessario provvedere con il presente atto alla nomina dei componenti della Commissione tecnica
al fine di selezionare gli esperti a cui conferire l'incarico anzidetto.

Considerato che nella composizione della Commissione in oggetto deve essere garantita pari opportunita tra uomini e
donne ai sensi delle disposizioni di cui all'art. 57, comma 1, lett.a), del D.Lgs.n.165/2001;

Acquisite indicazioni dal Dirigente del VI settore — PNRR Progettazione, gestione ed attuazione fondi PNRR in merito
alla composizione di detta Commissione esaminatrice.

Ritenuta, ai sensi dell'art. 3 del regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di reclutamento del
personale, approvato dalla Giunta comunale n. 308 del 12 Ottobre 2020 e successive modifiche ed integrazioni la propria
competenza alla nomina della suddetta commissione.

Ritenuto di nominare i seguenti dipendenti comunali quali componenti della Commissione esaminatrice sopra citata:

- Ing. Orazio Amenta — dirigente del VI settore con funzioni di presidente.

- Arch. Antonino Alestra — funzionario direttivo tecnico — componente

- d.ssa Rosaria Montalbano - funzionario direttivo amministrativo- componente e segretario verbalizzante.

Acquisita per le vie brevi la disponibilita all'accettazione degli incarichi con riserva di presentazione delle dichiarazioni di
assenza di cause di inconferibilita/incompatibilita all'accettazione dell'incarico.

Atteso che per il firmatario del presente provvedimento non sussistono motivi di astensione per conflitti di competenza di
cui all'art. 6 bis della legge n. 241/1990 cosi come recepita in Sicilia con la L. R. n. 7 del 21/05/2019, all'art.6, e di cui al
codice di comportamento approvato con delibera di G. M. n. 6/2014.

Visti:
- il Testo Unico sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 17/08/2000, n.267.
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- il Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di reclutamento del personale” approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n.308 del 12.10.2020 e succ. mod. e integr, e specificatamente I'art, 19;

- il vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Trapani;

- lo Statuto Comunale.

DETERMINA
Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono integralmente trascritti:

1. Prendere atto del disposto dell'articolo I'art. 6 “ Commissione " dell'avviso pubblico citato nella premessa del presente
provvedimento che testualmente recita:

“ 1. La Commissione é nominata e composta da n. 3 componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, scelti
nellambito dei Dirigenti/funzionari dellEnte o di altre pubbliche amministrazioni in relazione alla specificita delle
tematiche, tecniche e professionali richieste dalla selezione.

2. Al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne, la composizione della Commissione prevede la riserva, salva
motivata impossibilita, di almeno un terzo dei posti di componente ad uno dei due sessi.

3. Con la stessa determinazione si provvedera alla nomina del segretario verbalizzante della Commissione nella persona
di un dipendente di categoria non inferiore alla C *.

2. Prendere atto dell'art. 3 del regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di reclutamento del
personale, approvato dalla Giunta comunale n. 308 del 12 Ottobre 2020 e successive modifiche ed integrazioni con il
quale si sancisce la propria competenza alla nomina della suddetta commissione esaminatrice.

3. Nominare, per I'effetto, la Commissione esaminatrice della selezione pubblica per il conferimento di n. 2 contratti di
collaborazione professionale ai sensi dellart. 7, comma 6, del D.lgs n. 165/2001, di n. due esperti tecnici- profilo FT
Middle e in subordine junior. D.L. n.36/2022, art. 11, comma 2, convertito in legge n. 79/2022 “Ulteriori misure urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” per come di seguito indicata:

- Ing. Orazio Amenta — dirigente del VI settore con funzioni di presidente.
- Arch. Antonino Alestra — funzionario direttivo tecnico — componente
- d.ssa Rosaria Montalbano - funzionario direttivo amministrativo- componente e segretario verbalizzante.

4. Dare atto che ai componenti interni della commissione di selezione in oggetto non spetta alcun compenso;

5. Riservarsi di acquisire le dichiarazioni di assenza di motivazioni ostative e di cause di inconferibilita/incompatibilita
all'accettazione dell'incarico relativamente ai componenti la Commissiong;

6. Dare atto che la presente determinazione:

- giusta direttiva del Segretario Generale prot. 35001 dell’8.04.2016 é redatta in sola modalita elettronica;

- verra pubblicata automaticamente all’ Albo Pretorio on line, per 15 giorni consecutivi, nonché per

estratto, sul sito istituzionale di questo Ente a cura del Responsabile del Procedimento.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge regionale 30.04.1991, n.10 “Disposizioni
per i procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi e la migliore
funzionalita dell’attivitd amministrativa” e loro successive modifiche ed integrazioni
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RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento € consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione
Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 120 o 60 giorni
(ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano casi specifici) a partire dal
giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale;

DISPONE

che il presente provvedimento esitato favorevolmente sara reso noto mediante la pubblicazione all’Albo
Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, 1i 10/01/2023

Sottoscritta dal Dirigente

r@ GABRIELE NUNZIATA
h (firma digitale ai sensi dell'art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 10/01/2023

Determ. n. 17 del 10/01/2023 pag. 4/4

copia informatica per consultazione



